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Harta statelor incluse in analiza
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Obilective

5
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2014-2020

colectarea datelor statistice din surse administrative

Tablou statistic al caracteristicilor
socio-demografice ale diasporel romanesti

Italia

Spania

Marea Britanie
Canada

Statele Unite ale Americii

Israel
Austria
Belgia
Franta

Germania

1. numarul de cetateni de nationalitate roméana (dupa caz);
2. distributia pe sexe (ex. procent de barbati, procent de femei):

3. distributia pe grupe de varsta raportat la capacitatea legala de munca

conform legislatiei acceptate la nivelul majoritatii statelor UE:

4. rezidenta:

5. tendintele identificate la nivelul fenomenului migratiei (tari de destinatie,

stabilizarea in tara de destinatie);

6. conexiunile dintre judetele Romaniei si comunitatile de romani rezultate ca

urmare a mobilitati internationale a acestora pe termen scurt, mediu si lung.
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Obiective
sondaj de opinie

Esantion format din romanii care

loculesc In:

= Jtalia

= Spania

= Marea Britanie
= Canada

=  Statele Unite ale Americii

Israel
Austria
Belgia
Franta

Germania

<
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2014-2020

1. identificarea generatiei a doua a migratiei romanesti;
2. sustinerea celor ramasi acasa;

3. intentia de repatriere si domeniul de activitate in care ar activa la

ntoarcerea in Romania;

4. identificarea profilului educational si profesional al romanilor din

afara granitelor.

5. identificarea zonelor geografice din Romania cu exodul cel mai numeros,
precum si statele din afara granitelor spre care au plecat locuitorii din aceste

zZone;
6. motivele care ar determina Tntoarcerea in Romania;

7. domeniile Tn care romanii din afara granitelor apreciaza ca este necesara o

implicare mai activa a statului roman;

8. nivelul de cunoastere a limbii romane de catre copiii minori ( 5-14 ani)
nascuti Tn strainatate ai cuplurilor de roméani emigratj si participarea la forme

organizate de predare a limbii romane.
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Obiective
focus grupuri

Focus grupuri cu romanii
care locuiesc iIn:

1. convietuirea in statele gazda;
2. autoidentificarea n contextul migratiei internationale;

3. masurile pentru imbunatatirea procesului de integrare in statele gazda;

- ltalia = Israel 4. masurile care pot fi adoptate pentru sustinerea procesului de reintoarcere;
" Spania " Austria 5. cunoasterea drepturilor i indatoririlor in statele-gazda;

= Marea Britanie " Belgia 6. asteptarile cetatenilor romani de la statul gazda, dar si de la statul roman;
= Canada | e 7. domeniile esentiale Tn care romanii care aleg sa ramana in strainatate au

= Germania nevoie de sprijinul statului roman pentru mentinerea identitati lingvistice,

= Statele Unite ale Americii
culturale si spirituale roméanesti;

8. riscurile si vulnerabilitatile cu care se confrunta comunitatile de romani din

afara granitelor;

9. impactul actualului context de securitate asupra unui eventul proces

de reintoarcere.
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Metodologie
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ROMANII DE PRETUTINDENI
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Metodologie (1/2)

PCCA -

Programul Operational Capacitate Administrativa
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Colectarea datelor din surse administrative

Sursele utilizate:

= Ambasadele Romaniei din statele analizate
= |nstitutele de Statistica din statele incluse in analiza
= |nstitutul National de Statistica (al Romaniei)

= Lucrari stiintifice ce abordeaza tema migratiei romanilor

Perioada de desfasurare: Martie — Aprilie 2023

Instrumente Structurale
2014-2020

Focus grupuri

Numar de focus grupuri: 10*

Participanti: romanii care locuiesc in Italia, Spania,
Marea Britanie, Canada, Statele Unite ale Americii, Israel,
Austria, Belgia, Franta, Germania.

Durata medie a unui focus grup:
2 ore si 30 minute — 3 ore

Proces de recrutare:
= Consultant extern

= Reprezentantii asociatiilor roméanesti

» Metoda bulgarelui de zapada

* in Statele Unite ale Americii si Canada s-au realizat cate doua focus grupuri pentru a
ne adapta la programul diferit al participantilor din cele doua tari si la diferenta de fus
orar dintre tara analizata si Romania.
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Son d aj d €0 p inie Tara Numar minim de  Numar de chestionare
chestionare realizate
T o : Spania 1088 1317
= Cercetare cantitativa pe baza de chestionar >
Italia 1076 1401
Germania 799 1203
= Esantion format din 6699 de respondenti, romani cu varsta de
SUA 465 546
peste 16 ani, cu domiciliul sau resedinta n afara Romaniei
_ _ . L _ Marea Britanie 342 649
= Esantion reprezentativ pentru comunitatile de romani din primele
Ay : : N . Canada 238 284
10 state unde intalnim emigratie romaneasca
Israel 220 270
= Perioada de colectare a datelor: Martie — Aprilie 2023 Franta Il sy
= Durata aplicarii unui chestionar: 10 minute — 15 minute Austria 134 254
Belgia 111 258
Total 4614 6699
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Rezultate

- colectarea datelor din surse administrative -

DEPARTAMENTUL PENTRU
ROMANII DE PRETUTINDENI
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Dimensiunea numerica a diasporei romanesti

Tara gazda Numar de romani Anul publicarii
(surse oficiale) datelor

Spania 1.087.923 2021
Italia 1.083.771 2021
Germania 844.535 2021
SUA 448.307 2021
Marea Britanie 342.000 2021

Israel 220.000 neprecizat
Canada 215.885 2021
Austria 140.454 2022
Franta 132.291 2021
Belgia 106.293 2020
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Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare
Spania

Madrid — 6,4%
Comunitatea Valenciana — 4,4%
Catalonia —4,2%

Alte regiuni — 89%

53% 47%

= |talia si Spania devin destinatii preferate de
_ romani dupa anul 1996.
7% <15de ani = Dupa anul 2001, cea mai mare parte din locuitorii

regiunii Muntenia se indreapta catre Spania.
86% 15_64 de ani

/90 65 de ani sau mai mult
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Distributia pe sexe, varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare
Italia

Lazio — 19,4%
Lombardia — 15,8%
Piemonte — 12,6%

Alte regiuni — 52,2%

43% 57%

= 1996-2001, cand ltalia devine preferata de cei care vor
sa lucreze 1n strainatate, pozitionandu-se in fata
Israelului.

= Tncepand cu anul 2002, Italia si Spania conduc
clasamentul statelor unde romanii decid sa plece la
munca.

15% <15 de ani

8% 1564 de ani

0 : .
7% 65 de ani sau mai mult
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Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare
Germania

Renania de Nord-Westfalia — 28,2%
Baden-Wiurttemberg — 18,6%
Bavaria — 14,1%

Hessen — 10,4%

Berlin —5,1%

Alte regiuni — 23,6%

o @)

"y oW
57% 43%

= 1950-1960 — un numar semnificativ de romani au
emigrat in Germania ca muncitori straini, in special in
sectoarele constructiilor si industrial.

= 1970-1980 — un numar mai mic de romani au emigrat
in Germania, n special din cauza instabilitatii politice si
economice.

= 1990-2000 — val de migratie al etnicilor germani dupa
caderea regimului comunist si inceputul procesului de

2% 65 de ani sau mai mult tranzitie democratica si economica in Romania.

21900 <20de ani

[ 9% 20-65de ani
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Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare
SUA

California—12,6%
New York — 11,4%
Florida — 6,4%
Alte regiuni — 69,6%

Nu sunt disponibile date
referitoare la distributia pe

Sexe.
= 1880 — primul val de emigrari spre America.
= 1920-1930 — cauzat de instabilitatea politica din Romania,
precum si de Marea Depresiune.
= 1950-1980 — cel mai mare val de migratie al romanilor Tn
SUA si a fost cauzat de regimul comunist din Romania.
Nu s_unt d|3p9n|b_||e _date = 1990 - cauzat de colapsul regimului comunist din Romania
referitoare la distributia pe si de instabilitatea politica si economica.
grupe de varsta. = in anii 2000 — cauzat de liberalizarea pietei fortei de

munca din UE si de aderarea Romaniei la UE in 2007.
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UNIUNEA EUROPEANA

Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare
Marea Britanie

: : 4

4

Ty s Py

g.‘ Londra — 45,4%
Regiunea de Sud-Est — 13,2%
Regiunea de Vest-Midlands - 10,5%
Regiunea de Est — 9,2%
Regiunea de Nord-Vest — 5,8%
Regiunea de Nord-Est — 4,7%
Regiunea de Sud-Vest — 4,0%

7

r"}

55%  45% R

Regiunea Yorkshire si Humber — 4,0%
Scotia — 3,2%

1490 <15 de ani

= 1990-2000, numarul emigrantilor romani a fost unul
mic, dar a crescut semnificativ dupa aderarea

0 .
81% 15-64deani Romaniei la Uniunea Europeana in 2007.

= 2010-2015, numarul de roméani care au emigrat n
Marea Britanie a crescut semnificativ, in special n
urma crizei economice din Romania.

5% 65 de ani sau mai mult
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UNIUNEA EUROPEANA

Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare
Israel

Tel Aviv
ﬁ o2 Haifa
m /D} Rehovot
Beersheba
Netanya

Nu sunt disponibile date
referitoare la distributia pe
sexe.

*conform declaratiilor participantilor la focus grup

» 1950-1960 - un numar semnificativ de romani evrei au
emigrat in Israel, in cadrul a ceea ce a fost numit
Aliyah.

= 1990-2000 - caderea regimului comunist si inceputul
procesului de tranzitie democratica in Romania, un
numar semnificativ de romani evrei au emigrat in
Israel.

Nu sunt disponibile date
referitoare la distributia pe
grupe de varsta.
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UNIUNEA EUROPEANA

Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare

Canada
Ontario
o) o Quebec
<)
@ /[I} Alberta

British Columbia

* conform declaratiilor participantilor la focus grup

48%  52%

= 1890-1914 - un numar mic de romani au emigrat n
Canada, in special din Transilvania si Bucovina.

= 1940-1950 - un numar mai mare de romani au emigrat in
Canada, in special din Banat si Oltenia.

= 1970-1980 - un numar semnificativ de romani au emigrat
in Canada, mai ales din cauza instabilitatii politice si
economice.

Nu sunt disponibile date
referitoare la distributia pe
varste.

= 1990-2000 - un numar si mai mare de romani au emigrat
in Canada, dupa caderea regimului comunist.

= din 2010 - numarul de romani care au emigrat in Canada
a crescut semnificativ.
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UNIUNEA EUROPEANA

Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare

Austria
Q 0
fm\\ AN Niederdsterreich —17,2%
/[l} Oberosterreich (Linz) — 16,1%

Salzburg - 14,0%
Steiermark (Graz) — 13,7%
Triol (Innsbruck) — 9,4%
Alte regiuni — 29,6%

51% 49%

1590 <15 de ani

= 1970-1980 - un numar semnificativ de romani au

800 15 - 64 de ani emigrat Tn Austria, mai ales din cauza instabilitatii
0 politice si economice din Romania.

= 1990-2000 - dupa caderea regimului comunist si
inceputul procesului de tranzitie democratica i
economica in Romania, un numar si mai mare de
romani au emigrat in Austria.

504 65 de ani sau mai mult
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UNIUNEA EUROPEANA

Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare
Franta

o

s

48% 52%

10% <15 de ani

7900 15-54 de ani

11% 55 de ani sau mai mult

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020! : :

Regiunea lle-de-France (Paris) — 59,4%
Regiunea Provence-Alpes-Cote d'Azur — 13,1%
Regiunea Auvergne-Rhone-Alpes — 10,7%
Regiunea Occitanie — 9,0%

Regiunea Nouvelle-Aquitaine — 7,8%

= 1970-1980 - un numar semnificativ dintre romani au
emigrat ca muncitori straini, in special in sectorul

constructiilor si industriale.

= 1990-2000 - un numar semnificativ cetateni romani au
emigrat in Franta, Tn special Tn cautarea unor

oportunitati de lucru si a unei vieti mai bune.
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UNIUNEA EUROPEANA

Distributia pe sexe si varste a diasporei romanesti,
repartitia geografica si valurile de migrare
Belgia

Q Regiunea Valonia — 49,7%

0 ) %

Regiunea Bruxelles-Capitale — 26,7%
Regiunea Flandra — 18,3%
Alte regiuni — 5,3%

49% 51%

» etapa | — dupa terminarea celui de-al doilea razboi Mondial -
emigrarea oamenilor de stiinta si a artistilor

= etapaa ll-a (1965 - 1989) — emigrarea profesionistilor
= etapaa lll-a - dupa anul 1989 — cel mai numeros val

17% <15 de ani

[ 9% 15-65 de ani

6% 65 de ani sau mai mult

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

Rezidenta

Regiunea de dezvoltare Emigranti definitivi Emigranti temporari

(1992 - 2021) (2012 - 2021)
Regiunea Nord-Vest 13% 13%
Regiunea Centru 17% 12%
Regiunea Nord-Est 14% 16% 659702
Regiunea Sud-Est 9% 13% emigréari definitive
Regiunea Sud-Muntenia 704 16% 1990 - 2021
Regiunea Bucuresti-llfov 20% 11%
Regiunea Sud-Vest Oltenia 494 10% l-l
Regiunea de Vest 16% 9%
Total 100% 100%

Conform Institutului National de Statistica, emigrantii definitivi sunt acele persoane care
emigreaza in strainatate pentru o perioada de cel putin 12 luni.

Emigranti definitivi sunt cei care renunta la domiciliul din Romania si isi stabileste domiciliul
pe teritoriul altui stat. Domiciliul din Romania a unei persoane se refera la adresa la care
declara ca are locuinta principala trecuta in actul de identitate.

Emigratie = actiunea prin care o persoana, care a avut resedinta obisnuita Tn Romania,
inceteaza sa mai aiba resedinta pe teritoriul acesteia pentru o perioada care este sau se
asteapta sa fie de cel putin 12 luni.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Emigranti care au resedinta
in strainatate, dar si-au
pastrat domiciliul in tara

84%

2021

34.341

emigrari definitive

2021




Tendinte la nivelul migratiei

Proportia emigrantilor definitivi dupa tara de destinatie
(1990 - 2021)

Germania
Italia
SUA

Spania
Ungaria
Canada
Austria
Franta
Israel
Suedia
Grecia
Elvetia
Australia
Alte tari

* X %
* *
* *

*
***

UNIUNEA EUROPEANA

I 10%
I 9%
I 9%
I 7%
I 7%
I 620

I 4%

Bl 2%

H 1%

H 1%

H 1%

H 1%
N 12%

PCCA
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Distributia emigrantilor din Romania in anul 2020, in

functie de tara de destinatie

Germania

ltalia

Marea Britanie

Spania

Belgia

Austria

Franta

Alte state

I, 22%

N 199%

. 15%

I 7%

N 6%

N 626

B 2%

e 23%

Conform Institutului National de Statistica, emigrantii definitivi sunt cei care renunta la domiciliul din Romania si isi stabileste domiciliul pe teritoriul altui stat.
Domiciliul din Roméania a unei persoane se refera la adresa la care declara ca are locuinta principala trecuta in actul de identitate.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Conexiunile dintre judetele Romaniei si comunitatile de
romani rezultate ca urmare a mobilitatii internationale

Etapele emigrarii definitive din Romania incepand cu anul 1990

Plecarea etnicilor germani

1990 - 1992

O,

Volum mare de emigranti spre

Canada si Statele Unite

Principalele emigrari au loc spre
Germania, Canada si Statele Unite

1996 - 2000 2007 - 2010
@ ©, O, ® O,
1993-1995 2001 - 2006 2010 - 2020
Reducerea numarul de plecari .
ale etnicilor romani in Germania Incep emigrarile romanilor Destinatiile principale ale

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

spre Franta

emigrarii romanilor: Italia,
Spania, Germania si
Marea Britanie.
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Conexiunile dintre judetele Romaniei si comunitatile de

romani rezultate ca urmare a mobilitatii internationale

Valuri de migratii intre 1990 — 2001 Valuri de migratii intre 2010 —Tn prezent

Transilvania

Transilvania

Moldova

- ) =

N
K1 3

O

®()

Dobrogea
a()

Bucuresti-
A 1i{e}V; ‘ ’
| nena JG8 WXL = ... ~
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(*)

Dupa anul 2001 pana in 2010, Italia raméane principala destinatie pentru toate regiunile istorice, cu exceptia regiunii Muntenia, unde romanii au ales Spania ca stat preferat pentru
emigrarea temporaré' Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020! : :
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Rezultate

- focus grupuri -

DEPARTAMENTUL PENTRU
ROMANII DE PRETUTINDENI

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Insight-uri de la focus grupuri Spania

Convietuirea

= Spania — stat primitor si deschis cu
imigrantii

» Grad ridicat de respect fata de romani

Masuri pentru
reintoarcere

= Dezvoltare sanatoasa si consistenta cu
valorile si viziunea Uniunii Europene
= Oportunitati profesionale diverse si

remunerate corect

Mentinerea identitatii

= Pierderea identitati romanesti nu este o
problema pentru participantii la focus grup,
acestia fiind prima generatie de emigranti

* Prezenta ridicata si legatura cu institutiile
romanesti in Spania

= Oferirea de sprijin administrativ-legislativ

= QOrganizarea de evenimente culturale

Autoidentificarea

Motivele plecarii:

Personale
Economice si oportunitati profesionale

Oportunitati educationale

Cunoasterea drepturilor
& indatoririlor

Discriminare la locul de munca — romanii
au salarii mai mici si program mai strict
comparativ cu spaniolii

Discriminarea in cadrul sistemului

educational — imigrantii sunt tratati diferit
Riscuri si vulnerabilitati

Nu identifica riscuri in ceea ce priveste
pierderea identitatii romanesti.
Discriminarea la locul de munca

Discriminarea in mediul educational

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!

<

Instrumente Structurale

2014-2020

Masuri pentru integrare

Organizarea unor evenimente de promovare a
Romaniei in Spania

Institutiile romanesti ar trebui digitalizate mai mult
Oferirea de instrumente prin care romanii din tara

gazda sa poata invata spaniola si/sau catalana
Asteptari

Asteptarile romanilor cu privire la Spania au fost
(partial) indeplinite
Calitatea vietii in Spania este mult mai ridicata

decéat in Romania

Reintoarcerea in
contextul razboiului

Conflictul dintre Rusia si Ucraina nu are
nici un impact asupra deciziei de a se

Tntoarce a Tn Romania
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Insight-uri de la focus grupuri Italia

Convietuirea Autoidentificarea Masuri pentru integrare
. s . Motivele plecarii: = Sustinerea asociatiilor romanesti
» |talia, caracterizata ca un stat primitor 5 | ’ ’ ’
. ersonale . - - i -
- Romanii au drepturi egale cu ale | | N | Actualizarea acordurilor diplomatice
= Economice si oportunitati profesionale dintre Italia si Romania

cetatenilor italieni L _
= Oportunitati educationale

Masuri pentru Cunoasterea Qrgpturilor Asteptari
reintoarcere & Tndatoririlor
= Tmbunatatirea calitatii serviciilor = Drepturi egale cu ale cetatenilor italieni " Asteptari de fa tara gazda: scazute, cu dorinta
’ ’ .y . . de reintoarcere in Romania dupa o perioada
. o . = Asteptari de la statul roman: imbunatatirea
= Oportunitéti profesionale mai bune agriculturii din Sudul Italiel P ’

sectoarelor de activitate: educational, medical,

» Diferente de mentalitate
transport si economic

Mentinerea identitatii Riscuri si vulnerabilitati Reintoarcerea in
’ ’ contextul razboiului
= Problema identitatii — generatia a doua = Renuntarea la identitatea lingvistica si culturald Opiniile participantilor sunt impartite:
» Introducerea cursurilor de limba roméana romaneascs - Romani care preferd sé ramana in ltalia
in scolile italiene = Relatii intergenerationale (nepoti - bunici) slabe n acest context
= Predarea limbii romane ca limba materna = Exploatarea angajatilor din agriculturd in = Romani pentru care rizboiul din
» |dentificarea si sprijinirea asociatiilor regiunea de Sud Ucraina nu are impact asupra deciziei

roméneg,ti Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Insight-uri de la focus grupuri Germania

Convietuirea Autoidentificarea Masuri pentru integrare
= Germania — tard primitoare si cu istoric * Motivele plecarii sunt de natura personala = Implicarea institutiilor statului roman n
de multiculturalism (ex. reintregirea familiei) sau economica (noi viata romanilor din Germania (ex.
= Germania si germanii sunt mai primitori oportunitati profesionale sau de castiguri informatii, consultanta, organizarea de
asuri Cunoasterea drepturilor ..
Ma§ur| pentru > rep Asteptari
reintoarcere & indatoririlor
" Sistem public de sanatate reformat = Drepturi egale cu ale cetatenilor germani " Asteptari de la tara gazda: minime, insa
= Sistem educational de calitate ridicata = Romanii nu se simt suficient de bine integrati experienta generala a fost una pozitiva
= Mentalitate europeana R S sectoarelor de activitate: educational, medical,

Mentinerea identitatii cultural si economic

Riscuri si vulnerabilitati Reintoarcerea in
= |dentificarea si sprijinirea asociatiilor romanesti contextul razboiului
= O mai buna prezenta/comunicare a institutiilor * Riscul de pierdere a identitatii romanesti, n L o A
» Nu exista legatura intre decizia de intoarcere
romanesti in Germania (a Ambasadei Romaniei si special, in randul generatiilor nascute si crescute R o _
_ si razboiul dintre Ucraina si Rusia

a Consulatelor) in Germania
= QOrganizarea unor evenimente/activitati de cinstire * [Imposibilitatea de a studia limba romana in

a identitatii nationale si etnice scolile publice

* Posibilitatea de studiere a limbii romane in scolile
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
pub”ce —cCca optiona| la clasele Superioare Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!
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Insight-uri de la focus grupuri Statele Unite ale Americil

Convietuirea Autoidentificarea Masuri pentru integrare
= SUA - tara primitoare la nivel formal Motivele plecarii: = Acces facil si sprijin din partea statului roman prin
» Deschidere spre multiculturalism = Personale (ex. sustinerea partenerului/ei) institutiile sale (ex. Consulate — itinerante)
= Exista episoade de discriminarea si/sau = Economice si oportunitati profesionale

rasism, dar fata de alte etnii Oportunitati educationale (ex. pentru copii)

Masuri pentru Cunoasterea drepturilor Asteptiri
reintoarcere & Tndatoririlor PP
= Imbunatatirea serviciilor sanitare, educationale si = Drepturi egale cu ale cetatenilor americani * Principalele asteptari de la SUA a fost sa le ofere mai
culturale din Romania * Nationalitatea roméana nu reprezinta un impediment multe oportunitati si o calitate a vietii mai ridicata decat
= Oportunitati diverse pentru cresterea calitatii vietii in atingerea obiectivelor profesionale si personale Romania.

» Asteptari de la statul roman: imbunatatirea serviciilor

. . L. publice de baza si cresterea calitatii vietii romanilor.
Mentinerea identitatii
Riscuri si vulnerabilitati

= Problema identitatii — generatia a doua

. o - N . . h A Reintoarcerea in

= |dentificarea si sprijinirea asociatiilor romanesti = Riscul de pierdere a identitatii romanesti, in o . .

. . o _ N _ ) contextul razboiului
= Infiintarea/suplimentarea numarului de Consulate special, in randul generatiilor nascute si crescute in

(itinerante) si o mai buna prezenta/comunicare a SUA » Nu exista legatura intre decizia de

institutiilor romanesti in SUA intoarcere si razboiul dintre Ucraina si
= Sprijinirea crearii unor micro-comunitati in localitatile Rusia

mai mici $i/SaU mai indepartate de marile orase Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Insight-uri de la focus grupuri Marea Britar.ie

Convietuirea Autoidentificarea Masuri pentru integrare
= Proces de emigrare dificil Motivele plecarii: = Organizarea unor evenimente culturale
= Reteaua sociald este importanta = Personale (provocare) si de promovare a Romaniei
= Economice si oportunitati profesionale = Oferirea de informatii corecte si concrete
Masuri pentru = Oportunitati educationale pe teme administrative, legislative, de
reintoarcere locuire, economice etc.
AT st serviil Cunoasterea drepturilor Asteptari
mbunatatirea calitatii serviciilor & indatoririlor
educationale, culturale si de transport
s , , * Nevoie de informare corecta si concreta » Asteptari de la tara gazda: ridicate, validate
= Oportunitati profesionale mai bune ’ ’
pe aspecte ce tin de traiul zilnic odata mutati in Marea Britanie.
: . g = In mare parte, participantii la discutie » Asteptari de la statul roman: imbunatatirea
Mentinerea identitatii Tl > . .
? ’ cunosteau drepturile si indatoririle pe care sectoarelor de activitate: educational, transport,
= Problema identitatii — generatia a doua le au'in Marea Britanie economic si cultural
= Introducerea cursurilor de limba roméana in . L. . A A
| o Riscuri si vulnerabilitati Reintoarcereain
scolile din Marea Britanie contextul razboiului
* Organizarea de evenimente / targuri care sa . 5
A 5 * Renuntarea la identitatea culturala Opiniile participantilor sunt impartite:
promoveze cultura romaneasca A 5 ’ ’
. .. 3 L romaneasca = Romani pentru care extinderea
= Mai multe spatii in care sa se oficializeze
* Renuntarea la comunicarea in limba roméana razboiului In Romania este imposibila

evenimente religioase in limba romana
: o » Romani care s-au gandit sa-si aduca
= Grad mai mare de implicare a Consulatelor g ’

familiile Tn Marea Britanie.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Insight-uri de la focus grupuri Israel

Convietuirea Autoidentificarea Masuri pentru integrare
= Israel — acasda pentru evreii romani, intorsi = Motivele plecarii sunt de naturd personald — = Aliyah romaneasca are toate conditiile de integrare
in tara de origine intoarcerea in tara de origine si/sau de in societate puse la dispozitie de statul israelian
= Aliyah (ascensiune) semnifica venirea refntregire a familiei cu origini evreiesti = Statul roman poate mentine legatura cu romanii
evreilor Tnapoi in Israel plecati n Israel pe teme administrative
Masuri pentru Cunoasterea drepturilor ..
N A . Asteptari
reintoarcere & Tndatoririlor ’
= Romanii cu origini evreiesti care s-au intors acasa, * Drepturi si indatoriri egale cu ale = Asteptari de la tara gazda: sa fie acceptati si
in Israel, nu doresc sa revina in Romania cetatenilor israelieni reveniti in tara de integrati. Aceasta asteptare a fost indeplinita
= Totusi, acestia doresc sa isi pastreze cetatenia si mai multa vreme pe deplin.
actele doveditoare pentru a accesa oportunitati = Asteptari de la statul roman: mentinerea unor
educationale si profesionale si pentru a calatori in relatii bune cu statul Israel

statele europene . R
Relntoarcerea in

Riscuri si vulnerabilitati . . i
> ’ contextul razboiului

Mentinerea identitatii

_ _ o . = Riscul de pierdere a identitatii romanesti, n N st legaturs intre decizia d
= Organizarea unor evenimente/activitati cu specific u exista legatura intre decizia de

A ) _ special, Tn randul generatiilor nascute si int i razboiul dintre Ucrai :
romanesc in Israel (ex. prin ICR) Intoarcere $i razboiul dintre Ucraina 3l

crescute 1n Israel. Limba romana este cel

Rusia

= Sprijin pentru copiii si adultii care vor sa invete N _ _
_ 3 _ L mai important element identitar.
si/sau sa exerseze limba romana

* Mentinerea legaturii Consulatelor/Ambasadelor cu

N e . Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
romanii din Israel Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Insight-uri de la focus grupuri Canada

Convietuirea Autoidentificarea Masuri pentru integrare
= Canada — tara primitoare cu imigrantii si cu Motivele plecarii sunt similare cu cele din = Sustinerea asociatiilor romanesti
legislatie specifica adaptata alte state: = Sprijin din partea statului roman pentru a-si incepe viata
= Romanii au drepturi egale cu ale cetatenilor " Personale profesionala in Canada
canadieni. " Economice si oportunitati profesionale = Parghii si mecanisme de a facilita legaturile intre romani si
= Oportunitati educationale pentru copii canadieni

Masuri pentru
reintoarcere Cunoasterea drepturilor Asteptari

& Tndatoririlor

= Imbunétatirea calitatii serviciilor L . . e
: ’ : . I » Asteptari de la tara gazda: sa le ofere o calitate a vietii mai
: : . = Drepturi egale cu ale cetatenilor canadieni ’ ’ ’
sanitare, educationale si culturale ’

- Societatea canadiang este una echitabild ridicata decat Romania — indeplinita, dar prin procese

= Oportunitati profesionale mai bune dificile si pe termen lung

= Episoadele de discriminare sunt izolate/exceptii

" Diferente de mentalitate = Asteptari de la statul roman: imbunatétirea sectoarelor de
Riscuri si vulnerabilititi activitate: educational, medical, infrastructura si economic
Mentinerea identitatii , , - -
’ ’ Reintoarcerea in
= Pentru persoanele centrate pe viata profesionala — contextul razboiului

» Problema identitatii — generatia a doua . . :
=9 ’ acceptarea unor posturi/roluri sub nivelul lor de

» |dentificarea si sprijinirea asociatiilor romanesti * Nu exista legatura intre decizia de

pregatire educationala si profesionala

= Sprijinirea crearii  unor  micro-comunitati intoarcere si razboiul dintre Ucraina si

= Pentru persoanele care nu au dorit plecarea din

localitatile mai mici si/sau mai indepartate de marile A y y i
’ ’ P Romania si au facut acest pas pentru partener/a — Rusia
orase C : .
’ stari de frustrare si/sau depresie si de
* Imbunatatirea  comunicarii  dintre institutiile

dezradacinare din spiritul romanesc

roméne$ti $I romanii din Canada Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Insight-uri de la focus grupuri Austria

Convietuirea Autoidentificarea Masuri pentru integrare
= Austria — neprimitoare cu imigrantii, n " Motivele plecarii sunt de natura personala = Oferirea de informatii corecte si concrete
special daca nu cunosc limba germana (ex. reintregirea familiei) sau economica (noi pe teme administrative, legislative, de
» Tnainte de aderarea Romaniei la Uniunea oportunitati profesionale sau de castiguri locuire, economice etc.
Europeana - barierele legal-administrative mai ridicate decat in Romania) = Oferirea unui curs de germana gratuit

si mentalitatea europeana

Masuri pentru Cunoasterea drepturilor

- A . Asteptari
reintoarcere & Tndatoririlor >Lep

= Sistem public de sanatate reformat = Asteptari de la tara gazda: scazute, la Tinceput,

Drepturi egale cu ale cetatenilor austrieci

= Eradicarea coruptiei exceptie cea financiara

* Romanii isi cunosc indatoririle in tara gazda
= Dezinteresul clasei politice si a administratiei = Asteptari de la statul roman: imbunatatirea serviciilor
publice fata de cetatenii romani medicale, eliminarea coruptiei, interes crescut din

partea politicienilor si administratiei publice.

Mentinerea identitatii Riscuri si vulnerabilitati Reintoarcerea in
contextul razboiului
= Problema identititi — in special pentru a doua = Discriminare lingvistica — prezenta in cazul . . . A
’ = Majoritatea nu s-ar Intoarce in Romania in
generatie romanilor proaspat stabiliti in Austria

contextul extinderii razboiului din Ucraina

= Exista putine activitati culturale romanesti - Un participant sustine cd, desi nu s-ar mai

= Nevoie de Consulate itinerante " . . A .
intoarce sa locuiasca in Roméania, acesta s-ar

intoarce sa lupte pentru tara in caz de razboi

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Convietuirea

Franta — tara primitoare formal
Cetatenii francezii sunt politicosi cu
imigrantii, dar nu sunt deschisi pentru a le

facilita integrarea

Masuri pentru
reintoarcere

Echilibru viata personala-viata profesionala
Oportunitati de petrecere a timpului liber intr-un mod
sanatos, alaturi de comunitate

imbunatatirea serviciilor sanitare, educationale si

culturale din Romania

Mentinerea identitatii

|dentificarea si sprijinirea asociatiilor romanesti
infiintarea/suplimentarea numarului de Consulate
(itinerante) si o mai buna prezenta/comunicare a
institutiilor romanesti in Franta

Transport facil Romania-Franta prin infiintarea de
noi rute in/dinspre orasele cu comunitati mari de

romani

PC

Programul Operational Capacita_te Administrativa
Competenta face diferenta!

Insight-uri de la focus grupuri Franta

Autoidentificarea

Motivele plecarii sunt de natura economica (ex.
noi oportunitati profesionale) sau personala (ex.

reintregirea familiei)

Cunoasterea drepturilor
& indatoririlor

Drepturi egale cu ale cetatenilor francezi

* Au nevoie de informatii corecte pe diverse teme

Riscuri si vulnerabilitati

* Riscul de neintregrare a romanilor in Franta
determinat de modul de raportare al francezilor la

imigranti

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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2014-2020

Masuri pentru integrare

= Oferirea de informatii corecte si concrete pe teme
administrative, legislative, de locuire, economice etc.

= Realizarea unor parteneriate strategice cu scoli/cluburi
care predau limba franceza

* Realizarea unor activitati si/sau evenimente de promovare

a Romaniei

Asteptari

= Asteptari de la tara gazda: putine la inceput, participantii
au plecat cu numeroase curiozitati fata de Franta
= Asteptari de la statul roman: imbunatatirea serviciilor

publice de baza si cresterea calitatii vietii romanilor
Reintoarcerea in
contextul razboiului

* Razboiul de la granita Roméaniei nu are
niciun impact asupra deciziei de

intoarcere in tara de origine
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Insight-uri de la focus grupuri Belgia

Convietuirea Autoidentificarea Masuri pentru integrare

Belgia — tara primitoare formal si cu legislatie
specifica adaptata migratiei
Roménii au drepturi egale cu ale cetatenilor

belgieni. * Roméanii cu dubla cetatenie nu isi pot

" Motivele plecarii sunt de natura personala (ex. = Oferirea de informatii corecte si concrete pe teme

reintregirea familiei) sau economica (noi
oportunitati profesionale sau de castiguri mai

ridicate decat in Romania)

administrative, legislative, de locuire, economice etc.
Realizarea unor parteneriate strategice cu scoli/cluburi

care predau limbile oficiale ale Belgiei

aduce parintii in tara gazda. » Realizarea unor activitati si/sau campanii de constientizare

Cunoasterea drepturilor cu privire la specificul poporului roman + organizarea unor

& Tndatoririlor

Masuri pentru
reintoarcere
= Sistem public de sanatate reformat

evenimente de promovare a Romaniei.

= Sistem educational de calitate ridicata " Drepturi egale cu ale cotaiSTIISY RS Asteptiri
i : : . , steptari
* Proiecte de infrastructura relevante si de anvergura Au nevoie de informalii corecte PEEEIEEREIE 1P

= Administratie publica si clasa politica interesate real " Aunevoie de ghidaj suplimentar pentru a se
q t3teni integra = Asteptari de la tara gazda: putine la inceput, insa
e cetateni
Mentalitat y experienta generala a fost una pozitiva

. entalitate europeana
. .. o = Asteptari de la statul roman: imbunatatirea sectoarelor de
Riscuri si vulnerabilitati . _ o o _
Mentinerea identitatii ’ ’ activitate: educational, medical, infrastructura si economic

. . » Riscul de pierdere a identitatii roméanesti, in
» |dentificarea si sprijinirea asociatiilor romanesti Reintoarcerea in

special, in randul generatiilor nascute si crescute in
contextul razboiului

= Infiintarea/suplimentarea numarului de Consulate

Belgia
(itinerante) si 0 mai buna prezenta/comunicare a
e R . : » Nu exista legatura intre decizia de
institutiilor romanesti in Belgia
. : o intoarcere si razboiul dintre Ucraina si
= Organizarea  unor  evenimente/activitati  de ' ’
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Rusia

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!

promovare a Romaniei in tara gazda
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Rezultate

- date din sondaj - |

DEPARTAMENTUL PENTRU
ROMANII DE PRETUTINDENI

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

Exodul romanilor in functie de

regiunile de dezvoltare »
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Programul Operational Capacita_te Administrativa
Competenta face diferenta!

Profilul educational si profesional al

romanilor din afara granitelor

Calificare
profesionala

Nivel de studii

Constructii 13%
Hoteluri si restaurante 9%
Sanatate / Farma 7%
Industria prelucratoare 7%
Financiar/Asigurari 7%
Transport si depozitare 7%
Marketing / Publicitate / Media 6%
invatamant 6%
Informatii si comunicatii 6%
Agricultura, silvicultura si pescuit 4%
Administratie publica 4%
Consultanta 204
Industrie extractiva 1%
Activitati culturale 1%
Tranzactii imobiliare 1%
Alta calificare 13%
Niciuna 6%
$coala primara/gimnaziu 3%
Scoala profesionala/treapta | liceu 9%
Liceu/colegiu/scoala postliceala 38%
Facultate 34%
Studii post-universitare (master, 16%

doctorat)

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Domenii de activitate

Sport

Activitati culturale

Domenil In care este Turism

necesara o implicare mai

Servicii de sanatate

activa a statului roman

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!

\.. N Educatie
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\' Infrastructura / Transport
N Economie

Medie

4.88

4.84

4.82

4.54

4.57

4.53

4.21
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Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta!

Intentia de repatriere si sustinerea celor ramasi acasa

Decizia de intoarcere

[ 01

38%

dintre romani se
gandesc sa se
intoarca in tara

Trimiterea de bani
n Romania

Timp estimat de
Intoarcere

68%

dintre romani trimit
bani periodic Tn

Timp estimat

Romania

<6 luni
6—12 luni
1-2ani
3 -4 ani
5-6ani
> 6 ani

16%
13%
15%
9%

25%
22%

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Instrumente Structurale
2014-2020

Beneficiarii

banilor trimisi in tara

Beneficiar

Parinti 399%,
Copii 2304
Partener de cuplu 2304
Alte rude 12%
Prieteni 3%
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UNIUNEA EUROPEANA

Motive care ar determina reintoarcerea in tara

ingrijirea unei persoane apropiate (ruda, cunostinta, prieten) _ 22%
Acumularea unei sume de bani care imi va permite _ 18%
cumpararea unor bunuri de valoare (casa, masina, etc.)
Oferirea unui loc de munca mai bun (ex. conditii de lucru mai _ 13%
bune, salariu mai atractiv) 0

Oferirea unor stimulente financiare prin diferite programe - 20
europene sau nationale 0

Datorita infrastructurilor sau a modificari aduse acestora din l 19
domeniile de transport, medical si educational 0

Alt motiv - 3%

Q16. Care este principalul motiv pentru care ati lua decizia de a va intoarce in Romania?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Generatia a doua a migratiei romanesti

f 46% dintre romanii din afara tarii au copii minori

0 Evaluarea parintilor cu privire la gradul de
Mi‘ 19% copii locuiesc cu el in strainatate cunoastere a limbii romane de catre copii
| 3 . = .
13% . State gazda Medie Deloc Foarte bun
O familii biparentale .

Spania 7.99 11% 44%

e 0 Italia 7.98  10% 47%

m 6 /O familii monoparentale SUA 789  10% 43%

Germania 784  11% 45%

Frecventa ut|I|zar|! I_|mb|| romane in Belgia 278 12% 39%

familie
Canada 774 11% 39%

Franta 7.64  12% 42%
11% 0 0

® Doar in limba romana Austria 1.57 13% 44%

Marea Britanie 7.23 9% 33%
= Frecvent I

Israe 6.14  14% 11%
m Ocazional _

medie 1-10
Deloc
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Ocupatia si dorinta de angajare in tara gazda

Ocupatia in tara de rezidenta Dorinta de a se angaja in tara de rezidenta
(N= 6699) (N= 672 - persoane care urmeaza o forma de
invatamant sau care nu au o ocupatie)

Antreprenor . 6%

62%
La studii (urmez o forma de °
CEY

invatamant)

Sunt pensionar I 2%

Da = Nu
Nu am o ocupatie in prezent . 5%

Q3. Care este ocupatia dumneavoastra principala in tara de rezidenta (in care locuiti in prezent)? Q4. Doriti sé& va angajati in tara actuala de rezident&a?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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UNIUNEA EURGPEANA

Intentia de angajare si cunoasterea limbii oficiale din tara
gazda

Intentia de a obtine un loc de munca Cunoasterea limbii oficiale din tara gazda
(N= 413 - persoane care doresc sa se angajeze in tara de (N=6699)
rezidenta)

33% A2 — nivel pre-intermediar _ 14%
48%
B2 — nivel intermediar avansat _ 13%
C2 —nivel profesionist - 6%

La fel ca si cetatenii de aici, prin aplicarea la diferite posturi disponibile
= Cu ajutorul/recomandarile altor romani care lucreaza aici

Ambele variante

Q5. Cum intentionati s& obtineti un loc de muncéa? Q6. Cat de bine stapaniti limba oficialéa din tara gazda?

Preiect esfinantat din Fendul Secial Eurepedn prin
Programul Operational Eapacitate Administrativd 2014-2636!
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UNIUNEA EUROPEANA

Locuirea in tara gazda

Timp petrecut in tara gazda Locuirea impreuna cu familia
(N=6699) (N=6699)

Mai putin de 6 luni 23%

56%
6-10ani [ 1596
Mai mult de 10 ani _ 149% Da =Nu
Q7. De cét timp locuiti in aceasta tara? Q8. Locuiti cu membri ai familiei in aceasta tara?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Instrumente Structurale
2014-2020

Membrii cu care locuiesc
(N= 3777 - persoane care locuiesc impreuna
familia in statul gazda)

Partenerul de cuplu

(sotlie, iubit/a) 65%

Parinti 28%

Copii 24%

Alte rude 50 Alte_ rgde: fra;‘i /”surori, métu$é /' unchi,
verisori, socri, bunici, cumnati.

Q9. Cu ce membri ai familiei locuiti? (raspuns multiplu)
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Programul Operational Capacitate Administrativa

UNIUNEA EUROPEANA Competenta face diferental 2020
Trimiterea de bani in Romania si beneficiarii acestora
Trimiterea de bani in Romania Beneficiarii banilor trimisi in Romania
(N=6699) (N= 4571 - persoane care trimit bani Tn Romania)
Copii 23%
Partenerul de cuplu 0
(sotlie, iubit/) 23%
68%
Alte rude - 12%
Da = Nu : :
Prieteni 3%
Q10. Dumneavoastréa trimiteti periodic bani in Romania celor ramasi acas&a? Q11. Cétre cine se indreapta acesti bani?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Frecventa intoarcerii in Romania
Frecventa intoarcerii in Romania

(N=6699)

De cateva ori pe luna
9%
33%

O data pe luna

O data la cateva luni
20%

Ocazional, cu ocazia

sarbatorilor
15%

O data pe an
8%

Mai rar de o data pe an

\‘4
’
9%

’
Niciodata

Q12. Cét de des va intoarceti in Romania?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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UNIUNEA EUROPEANA

Mijloacele de transport utilizate la plecarea si sosirea din tara

Mijloc de transport cu care vin in Romania Mijloc de transport cu care pleaca din Romania
(N= 6101 - persoanele care au declarat ca se intorc in (N= 6101 - persoanele care au declarat ca se intorc in
Romania) Romania)

Automobil personal

Automobil personal - 15%

Tren I 1%
Tren I 1%
Automobilul altei 19
persoane 0
Q13. Cu ce mijloc de transport venitiin Romania? Q14. Cu ce mijloc de transport plecati din Romania spre tara unde munciti?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Intoarcerea definitiva in tar

intoarcerea definitiva in Romania
(N=6699) Timp estimat de intoarcere in tara
(N= 2567 - persoanele care iau in calcul intoarcerea
in Romania)

Mai putin de 6 luni [ 16%
ine—-121uni [N 13%
in1-2ani [ 15%
in3-4ani [ 905
in5-6ani [ 25%
fn mai mult de 6 ani [ 209

Da = Nu

Q15. Luati in calcul posibilitatea intoarcerii definitive in Roméania? Q17. in céat timp estimati c& vé veti reintoarce in tara?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Directia Romaniei

Directia in care se indreapta lucrurile in Romania
(N=6699)

41%

m O directie gresita O directie buna

Q19. in ultimul an, in ce directie considerati c& se indreapta lucrurile in Romania?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Numarul membrilor familiei din gospodarie

Numar de membri ai familiei dvs. cu care locuiti impreuna (inclusiv dvs.) (N=6699)

Sunt singur/a _ 19%
2 persoane [N 29%
3 persoane [ 28%
4 persoane _ 16%
5 persoane - 5%

Mai mult de 5 persoane - 3%

Q21. Care este numarul de membri ai familiei dvs. cu care locuiti impreund (inclusiv dvs.)?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020! : :
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UNIUNEA EUROPEANA Competenta face diferental 200
Copii minori in intretinere
Aveti in intretinere copii minori? Numar de copii minori
(N= 6699) (N= 3082 - persoane care au in intretinere copii minori)

46%
2 copii 29%
3 copii
Da = Nu 4 copii I 1%

Q22. Aveti in intretinere copii minori? Q23. Céti copii minori aveti?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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<

* *
* 4 K
* Programul Operational Capacitate Administrativa

i | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e saat

UNIUNEA EUROPEANA

Generatia a doua a migratiei romanesti

Locuirea cu un copil

(N=6699) Varsta copilului / copiilor cu care locuiesc impreuna

(N= 2450 - persoane care locuiesc cu cel putin un copil in
strainatate)

0-4ani [ 38
15-18ani [ 1794
Da = Nu
Q24. Cel putin un copil locuieste impreuné cu dvs.? Q25. Care este varsta copilului / copiilor in ani impliniti care locuiesc impreuna cu dvs.? (rdaspuns multiplu)

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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UNIUNEA EUROPEANA

Frecventa utilizarii limbi romane in familie

Frecventa utilizarii limbii romane in familie
(N= 2450 - persoane care locuiesc in strainatate cu cel putin un copil)

= Doar in limba romana

» Frecvent

Ocazional

= Deloc

Q26. Tn familia dvs. cat de des se vorbeste limba roméana?

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Participarea la cursuri de predare / invatare a limbii romane

Participarea la cursuri de predare / invatare a
limbii romane
(N= 1507 - parinti care au cel putin un copil
intre 5 - 14 ani)

Q28. Copilul dvs. participd la anumite cursuri de predare/invéatare a limbii roméane?

Cursuri la care participa copiii intre 5 - 14 ani
(N= 1067 - parinti a caror copii participa la cursuri de invatare /
predare a limbii roméane)

Cursuri organizate de asociatiile de

romani 44%

Cursuri de limba romana organizate de

0)
Institutul Limbii Romane - LCCR 41%

Cursuri organizate in cadrul bisericilor 18%

16%

Cursuri de vara de limba romana

Alte cursuri (ex. particulare, online,

PR : o 1%
organizatii de institutii ale statului roman

Q29. La care dintre urmatoarele cursuri participa copilul dvs.? (rdspuns multiplu)

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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UNIUNEA EUROPEANA

Concluzii

DEPARTAMENTUL PENTRU
ROMANII DE PRETUTINDENI

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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* X % /
*

‘ J

Programul Operational Capacitate Administrativa

1 | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e saat

*
*

* *
* 4 K

UNIUNEA EUROPEANA

Concluzii generale focus grupuri

Romanii participanti la studiul calitativ au decis sa paraseasca Romania pentru a avea o calitate a vietii mai ridicata. Tara de origine nu le oferea oportunitatile, accesul la
resurse si mentalitatea necesara pentru a aduce in planul real identitatea aspirationala a acestora. Romanii participanti la studiu demonstreaza ca si-au asumat deplin
plecarea si procesul de integrare in tarile gazda si ca trateaza cu responsabilitate intreaga experienta.

Motivele plecarii romanilor pot fi sintetizate in trei mari categorii: oportunitati profesionale si economice, oportunitati educationale (personale sau/si pentru copii) si contexte
personale (ex. reintregirea familiei). In anumite cazuri, reteaua sociala de romani din tara gazda a jucat un rol esential in adaptarea imigrantilor la specificul statului de
destinatie.

Pierderea identitatii nationale este un risc in randul copiilor romani nascuti si crescuti in tarile gazda. Pentru a reduce acest risc, institutile, organizatiile si asociatiile
romanesti trebuie sa actioneze concomitent pe 4 dimensiuni: educatie, cultura (inclusiv specific culinar), spiritualitate si administrativ-legal.

In cadrul studiului calitativ pot fi identificate doua categorii de romani emigranti — cei care vor sa ramana pe termen scurt/mediu in tara gazda (migratie ca stil de
viata/migratie lichida) si cei care isi doresc sa ramana pe termen lung sau definitiv in respectiva tara (fac eforturile necesare pentru integrare). Cea mai mare parte a romanilor
din a doua categorie au reusit sa se integreze partial in tarile gazda. Conform acestora, o integrare completa este imposibila din cauza modului de raportare a cetatenilor
din tarile gazda.

In cea mai mare parte a statelor studiate, cetatenii sunt respectuosi si politicosi cu imigrantii, dar nu fac nici un efort pentru a-i sprijini in mod real in procesul de integrare.
Singurele exceptii sunt Israel, care primeste acasa romanii cu origini evreiesti, si Statele Unite ale Americii care are experienta indelungata cu fenomenul imigrationist.

Statele Tn care romanii s-au simtit/sunt discriminati sunt: Austria (bariera lingvistica impusa de populatie), Belgia (din ignoranta populatiei — confundarea romanilor cu alte

etnii), Italia (pe piata muncii), Spania (pe piata muncii si educatie) si Canada (pe piata muncii — imigrantii avand acces la locuri de munca sub calificarea lor).

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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UNIUNEA EUROPEANA

Concluzii focus grupuri si analiza cadrului normativ si a politicilor publice
relevante (1/4)

Sinele si identitatea romaneasca

Directii de actiune @,)‘ Masuri concrete de sustinere @

Mentinerea identitatii lingvistice, culturale, religioase si culinare in cadrul comunitatilor de
romani din afara granitelor Romaniei si exprimarea colectiva a acesteia;

Educatia in limba romana sa fie accesibila membrilor comunitatilor introducerea limbii romane ca optional si/sau sprijinirea

roméanesti din afara Romaniei centrelor/scolilor private care ofera cursuri de limba roméana
Acces la o viata culturala roméneasca, prin sprijinirea realizarii de  realizarea si/sau sustinerea de evenimente culturale

evenimente culturale atractive pentru cat mai multe categorii de

romani

Posibilitatea practicarii ritualurilor religioase personale, prin » incheierea de parteneriate cu Biserica Ortodoxa Romana pentru a
organizarea de evenimente religioase n limba romana creal/inchiria spatii destinate serviciilor religioase

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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UNIUNEA EUROPEANA

Concluzii focus grupuri si analiza cadrului normativ si a politicilor publice
relevante (2/4)

Administrativ - legal &

Comunicare

Directii de actiune @f)\) Masuri concrete de sustinere @

0 mai buna comunicare, interactiune si accesibilizare a serviciilor
consulare si a celor oferite de Ambasade

« romanii au nevoie ca institutile romanesti din strainatate sa aiba si
rolul de informare

* sprijinirea sSi promovarea asociatilor roméanesti cu scopul
Sprijinirea emigrantilor romani din perspectiva aspectelor promovarii si conservarii spiritului national
legate de traiul zilnic din statul gazda
(ex. servicii consulare, finantari nerambursabile in facilitarea comunicarii intre asociatii din diverse state cu rol de
vederea realizarii de proiecte pentru mentinerea identitatii) interactiune (networking) si schimb de bune practice

« campanii de constientizare si educare - pentru romanii din
strainatate cu privire la drepturile si obligatiile lor

« crearea si/sau Innoirea conventiilor interstatale

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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UNIUNEA EUROPEANA

Concluzii focus grupuri si analiza cadrului normativ si a politicilor publice
relevante (3/4)

Economie &

Mediul antreprenorial

Directii de actiune @ Masuri concrete de sustinere @

Sprijinirea romanilor din perspectiva aspectelor legate de

traiul zilnic din Romania, prin politici publice ce vizeaza

indeplinirea Obiectivelor Agendei 2030 pentru Dezvoltare
Durabila

« campanii de informare: despre oportunitatile de pe piata muncii din
Romania care pot fi mai atractive decat cele din alte state

« campanii constante de educatie financiara cu scopul de a-i ajuta pe
romanii din diaspora sa isi pregateasca viitorul pe termen mediu si
lung

* promovarea tarii de origine ca un stat sigur, in permanenta

Incurajarea romanilor care lucreaza in strainatate prin: . - . e
dezvoltare, ce poate oferi beneficii numeroase investitorilor

= dezvoltarea regiunilor de origine ale emigrantilor romani, in
cadrul proiectelor de dezvoltare, la nivel regional sau local
din Romania
= punerea in valoare a abilitatilor sau experientei adunate de
romanii care traiesc in afara Romaniei.

Punerea in valoare a prezentei romanilor care traiesc in  stabilirea unor legaturi cu antreprenorii romani din strainatate si

Stramata_te cu scopul de alucra $1a dezvolta afaceri care realizarea unor grupuri de lucru transfrontaliere care sa ajute atat
Sa ajute la cres,;terea exporturllor $1 a promovarii afacerile acestora, cat $i economia Romaniei
internationale a Romaniei. « oportunitati de investitie: ex. piata de capital roméaneasca
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UNIUNEA EUROPEANA

Concluzii focus grupuri si analiza cadrului normativ si a politicilor publice
relevante (4/4)

Platforma DRP

Functionalitati platforma Descriere

« acces la comunitatile de romani din tara/localitatea gazda si la
Networking romanii de pretutindeni
* oportunitatea de extindere a propriei retele sociale

« schimb de experienta, bune practici si know-how
Specialisti « explorarea de oportunitati in domenii precum medicina, educatie,
’ drept etc.

 facilitarea dialogului si conexiunilor intre romanii antreprenori din
Business afara tarii cu scopul dezvoltarii afacerilor acestora

« promovarea evenimentelor destinate romanilor de pretutindeni
Asociatii romanesti + schimb de bune practici si resurse disponibile acestora

» Inscrierea in platforma a romanilor doritori

Auto-recensamantul romanilor de pretutindeni + auto-declararea periodica a regiunii din tara gazda unde lucreaza
si/sau locuiesc
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UNIUNEA EUROPEANA

Concluzii generale sondaj de opinie

= In urma analizei exodului romanilor in functie de regiunile de dezvoltare de unde provin, am realizat o harta cu principalele directii de plecare ale acestora. Astfel,
se remarca faptul ca principala tara de destinatie pentru romanii care provin din regiunile de dezvoltare Nord-Vest (21%), Vest (25%) si Centru (39%) este
Germania. ltalia reprezinta tard gazda pentru cei mai multi dintre romanii care isi au originea in regiunile Nord-Est (39%) si Sud-Est (25%). In schimb, pentru
cea mai mare parte dintre romanii care provin din regiunea Sud-Vest Oltenia (21%) si Bucuresti-lifov (16%), Spania este destinatia principala. Din regiunea

Sud-Muntenia cei mai multi romani se indreapta catre Marea Britanie (27%).

= Profilul profesional si educational al romanilor care traiesc in afara Romaniei arata faptul ca cea mai mare parte a acestora au calificare in domeniul
constructiilor (19%), urmati de cei care detin calificare in sectorul HoReCa (9%). De asemenea, romanii absolventi de studii medii (38%) au emigrat din

Romania in mod predominant.

= Intoarcerea in Romania se afla in planurile de viitor pentru aproximativ 4 din 10 romani. in ceea ce priveste durata estimata de respondenti pana la intoarcerea
in tara, aproximativ jumatate (47%) considera ca aceasta va avea loc peste minim 5 ani. Principalele motive pentru care romanii ar lua decizia de a reveni in tara

sunt deschiderea unei afaceri pe teritoriul romanesc (24%) si intretinerea unei persoane apropiate, cum ar fi o ruda, un prieten, o cunostinta (22%).

= Romanii care trimit periodic bani in tara natala sunt in proportie de 68%. Dintre cei care trimit resurse financiare periodic in tara, in aproape 4 din 10 cazuri,

acestea se indreapta catre parinti (39%), 23% catre copii, iar in aceeasi proportie, catre partenerul de cuplu.

= Aproximativ jumatate dintre romanii care locuiesc n strainatate au copii minori, iar 19% locuiesc impreuna cu acestia in afara Romaniei. Referitor la folosirea

limbii romane pentru a comunica in cadrul familiei, 55% dintre romani folosesc doar limba natala. La polul opus, 11% nu utilizeaza deloc limba romana in familie.

= In urma evaluarii parintilor cu privire la gradul de cunoastere a limbii romane de catre copii, in medie, cele mai bune note au fost acordate de catre parintii care

traiesc cu copiii Tn Spania si Italia.
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Echipa de cercetare

Dr. Alexandru Zodieru - General Manager
Supervizare proiect
Paul Acatrini — Research Manager & Managing Partner
Consultanta, raportare, moderare, management de proiect, prezentare rapoarte
Gabriel Lupu - Research Coordinator
Management de proiect, mentinerea comunicarii cu reprezentantii DRP, realizare metodologie de cercetare, moderare
focus grupuri, realizare analiza cantitativa si calitativa, prezentare rapoarte
Mihaela Samoila — Researcher
Comoderare, realizare instrumente de cercetare, analiza calitativa, desk research, management al participantilor, design
prezentare si analiza date cantitative
Bogdan Moiceanu — Researcher
Comoderare, analiza calitativa, desk research, management al participantilor si analiza date cantitative.
Cella Grigoriev — Researcher
Comoderare, analiza calitativa si management al participantilor
Alexandra Vijeu — Senior Researcher
Moderare si analiza calitativa
llinca Gradinariu — Researcher Jr.
Analiza calitativa preliminara
Alexandru Stroe — Call Center Team Leader
Coordonator Call Center si implementare chestionar in platforma Cult Market Research
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Cadru strategic pentru dezvoltarea infrastructurii politicilor publice derulate de
Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni (Cod SIPOCA/My SMIS 730/130070)

material realizat de Cult Market Research pentru Departamentul pentru Romani de
Pretutindeni

Aprilie 2023

Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiala a
Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei

) DEPARTAMENTUL PENTRU
ROMANII DE PRETUTINDENI
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